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2.  T i t lu l  func l ie i  SPec ia l i s t

gSrOOiu i . i rnea s t ruc tu ra lS  Apara tu l  p r im i r ie i  Zubregt i

4 .  Codu l  func t ie i  C66 5. Nivelul  funcl iei  funcl ie publ ic i  de execuf ie

6 .  Conduc i to ru l  d i rec t  Pr imaru l 7 ,  Conduc i to ru l  ie ra  rh ic  super io r  Secre taru l  cons i l iu lu i

8 .  Co laborarea  in te rn i  cu  spec ia l ig t i i  p r im i r ie i 9 ,  Co laborarea  ex ternd  Cent ru l  m i l i ta r  S t r5gen i ,  Agen l ia

pent ru  Ocuparea For le i  de  Muncd St r59en i ,  As is ten la

Soc ia  l5

10.  Cont r ibu i re  la  p regdt i rea  popu la ! ie i  sa tu lu i  in  domeniu l  p ro tec t ie i  c iv i le ;
:a r  de  cd t re  ce t i len i i  sa tu lu i
p rocedur i lo r  lega le  de  ach iz i t i i  pub l i ce ,  e laborarea

) tvarea  prob lemelor  d in  loca l i ta te  ,  luarea  mdsur i lo r

:  5 i  a  cop i i lo r  sePara t i  de  Pdr in t i

r iu l  p ro tec t ie i  c iv i le ;
: r  in  serv ic iu l  m i l i ta r ;
;a tu l  Zubres t i .

h iz i ! i i  pub l i ce .

: iona le  pent ru  rezo lvarea  prob lemelor  d in  loca l i ta te

erea  inves t i t i i l o r ;

' l a l i i n  s i tua l ie  de  r i sc  a i  a  cop i i lo r  separa t i  de  pdr in ! i  9 i

S I
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)orarea  resurse lo r  umane 9 i  fu rn izeazd r t

i r i i  de  cd t re  ce tS len i  a  ob l iga t ie i  m i l i ta r

Ponderea,  100%
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-  Comple teazd f ige le  de  ev iden ld  p r imard ,  f ige le  9 i  l i s te le  nomina le  a  ce td len i lo r  scog i  de
la  ev iden l i .
-  Anuntd  supug i i  m i l i ta r i  in  caz  de  neces i ta te  9 i  as igurd  prezentarea  lo r  la  o rganu l
admin is t ra t i v  -  m i l i ta r .
-  Ev identa  in t repr inder i lo r  d in  te r i to r iu l  p r imdr ie i  g i  s ta rea  de  luc ru  in  ev iden la  mi l i ta r i  a
mi j loace lo r  tehn ice  g i  a  persona lu lu i .
-  Co lec teazd g i  p rez in td  p r imaru lu i  in fo rma! i i  p r i v ind  ev iden la  mi l i ta rd  pent ru  rapor tu l
a n u a l .
-  in tocmegte  pro iec te  de  dec iz i i  g i  d ispoz i l i i  ce  ! in  de  recru tare  9 i  incorporare  g i  le  aduce
la  cunogt in td  pub l i cd  dupd aprobare  g i  semnare .

1.1..2. Asigurarea supravegheri i  s i tuat iei  satului  in domeniul  protect iei  c iv i le: 30%

-  Par t i c ipd  in  ac t i v i tS ! i le  Comis ie i  sd teg t i  de  S i tua l i i  Excep l iona le ;
e l a b o r e a z d  i n  c o m u n  c u  m e m b r i i C o m i s i e i  P l a n u l  d e  m d s u r i i n  d o m e n i u l  p r o t e c t i e i
c iv i le  in  caz  de  dec langare  a  s i tua t i i l o r  except iona le ;

-  acorda a ju to r  Pr imaru lu i  in  d i r i ja rea  ac t iv i tS l i lo r  sd teg t i  in  caz  de  dec langare  a
s i tua t ie i  except iona le ;

-  e laboreazd P lanu l  anua l  de  ins t ru i re  a  e fec t ivu lu i  de  conducere  a  ins t i tu t i i l o r  d in
SAI ;

-  se lec teazd persoane le  g i  e laboreaz i  p ro iec te le  d ispoz i I i i l o r  Pr imaru lu i  p r iv ind
de legarea la  cursur i le  de  pregdt i re  in  domeniu l  p ro tec ! ie i  c iv i le ;

-  par t i c ipd  la  ap l i ca ! i i?n  domeniu l  p ro tec l ie i  c iv i le .
-  con t r ibu ie  la  e laborarea  pro iec tu lu i  de  buget  pent ru  u rmdtoru l  an  bugetar  S i  a
pro iec te lo r  de  mod i f i care  a  lu i .
-  indep l inegte  9 i  a l te  a t r ibu l i i  p revdzute  de  lege sau incred in la te  de  pr imar .

1 . L . 4 . A s i g u r a r e a  d e p i s t a r i i  e v a l u a r i f a m i l i i l o r  c u  c o p i i a f l a t i i n  s i t u a l i e  d e  r i s c  a i . a
cop i i lo r  separa t i  de  pdr in t i  9 i  luarea  mdsur i lo r  lega le  pent ru  p ro te ja rea  lo r

20%

1'1 ' .4 .1"  As igura  recept ionarea g i in reg is t ra rea  ses izdr i lo r  p r iv ind  inca lcarea  drep tur i lo r
cop i lu lu i ,  se  au toses izeazS in  cazu l  iden t i f i cdr i i  unor  cop i ia f la t i in  s i tua ! ie  de  r i sc ;

1 '1 .4 .2  As igurd  eva luarea fami l i i l o r  cu  cop i i  a f la t i in  s i tua t ie  de  r i sc  A i  a  cop i i lo r  separa ! i  de
pd r in t i ;

1 .1 , .4 .3  As igurd  p lasamentu l  de  urgen ld  a l  cop i i lo r  separa ! i  de  pdr in t i  s i  ins t i tu i rea
tu te le i /cura te le iasupra  cop i i lo r  a icdror  p i r in ! i s in t  p leca ! i  pes te  ho tare ;

1'1 ' .4.4 Colaboreazd cu autor i tdt i le tutelare ter i tor iale 5i  centrale in vederea protecl iei

cop i i lo r  a f la t i in  s i tua t ie  de  r i sc  A i  a  cop i i lo r  separa ! i  de  p i r in ! i ,  inc lus iv  p r in

in fo rmarea rec ip roc i  pe  prob leme de in te res  comun

1-2 .  Ca l i f i cdr i  p ro fes iona le

l -2 .1 . .  S tud i i Super ioare ,  de  f i ceC; - - iau  ech iva len te ,  p re fe rab i l  in  domeniu l

admin is t ra t ie i  pub l i ce ,  d rep tu lu i ,  pedagog ie ,  mi l i ta r ie .

12 .2 .  Exper ien ld  p ro fes iona ld m i n i m u m  3  a n i i n  d o m e n i i l e  e n u m e r a t e .



1,2 .3 .  Cunost in te Cunoagterea  leg is la l ie i  in  domeniu  serv ic iu lu i  m i l i ta r  g i  in
domeniu l  apSrdr i i  Repub l ic i i  Mo ldova,  p ro tec l ie i  c iv i le  9 i
luc rdr i lo r  pub l i ce  ;
cunoagterea  modu lu i  de  func l ionare  a  une i  au tor i ta t i  pub l i ce ;
cunoa$terea  po l i t i c i lo r  g i  p rocedur i lo r  de  persona l ,  p recum g i  a
prac t ic i lo r  poz i t i ve  in  domeniu ;
cunogt in le  de  operare  la  ca lcu la to r :  Word ,  Exce l ,  Power  Po in t ,
I  nternet;
cunoagterea  l imb i i  de  s ta t  la  n ive l  avansat  c i t i t / sc r is /vorb i t  s i
l imb i lo r  s t rd ine  la  n ive l  de  comunicare .

12 .4 .  Ab i l i tS t i de  luc ru  cu  in fo rmal ia ,  ana l i zd  9 i  s in tezd ,  p lan l f i care ,  o rgan izare ,  luare
de dec iz i i ,  e laborare  a  documente lo r ,  a rgumentare ,  comunicare
e f ic ien tS,ap lanare  a  s i tua t i i l o r  de  conf l i c t , luc ru  in  ech ipd

L2.5 .  A t i tud in i /com por ta  mente respect  fa td de oameni ,  sp i r i t  de in i l ia t ivd,  creat iv i ta te,
f lex ib i l i ta te,  d isc ip l inS,  responsabi l i ta te,  ob iect iv i ta te, rez is ten ld la
efor t ,  tendintd spre dezvol tare profes ionald cont inu i

1-3 .  Resoonsab i l i td t i Rdspunde de  ca l i ta tea  documente lo r  e labora te  in  domeniu l
serv ic iu lu i  m i l i ta r ,  p ro tec ! ie i  c iv i le  g i  luc r i r i lo r  pub l i ce  g !
p rezentarea  lo r  in  te rmene le  s tab i l i te ;
rdspunde de  comple tarea ,  in tegr i ta tea  dosare lo r  persona le  a
recru t i lo r  9 i  p rezentarea  lo r  la  p is t ra re  in  a rh ivd ,  con form
cer in te lo  r ;
rdspunde de  indep l in i rea  d ispoz i t i i l o r  Pr imaru lu i  p r iv ind
delegarea la cursuri  de perfecl ionare a efect ivului  de
conducere ;
rdspunde de  dep is ta rea  la  t imp a  lacune lor  ex is ten te  in
domeniu l  de  ac t iv i ta te  9 i  p ropune cd i le  de  in lS turare  a le
a cesto ra;
raspunde de  pds t ra rea  b lanchete lo . r  l i v re te lo r  mi l i ta re  s i  a
documenta t ie i  de  serv ic iu .

14 .  imputern ic i r i Sd  so l i c i te  de  la  conducdtor  respec tarea  d ispoz i ! i i l o r
p r iv ind  de legarea la  cursur i ;
par t i c ipd  la  ac t i v i t i t i l e  de  ins t ru i re  o rgan iza te  in te rn  g i
ex te rn  pe  temat ic i  ce  ! in  de  domeniu l  de  ac t iv i ta te ;
reprez in td ,  in  domeniu l  sdu  de  competen! i ,  p r imdr ia  in
re la t i i l e  cu  a l te  s t ruc tu r i  s ta ta le ,  cu  au tor i t i i ! i  a le
admin is t ra l ie i  pub l i ce  cent ra le  9 i  loca le ,  p recum g i  cu
organ iza t i i  nonguvernamenta le ,  ?n  domeniu l  sdu  de
com petentd.

15 .  A l te  in fo rmat i i

lntoc:tttilu cle:

N u m e ,  p r e n u m e Funcf ia Se m ndtu  ra F \ r i r
v o t o

Cir l ig  Nata l ia Secre taru l  cons i l iu lu i /';/ A

V/-"-L/' o 6- e/"/a/
Vizatd de.



Ad usd lo cu nogti nla titulq ru I ui fu ncli ei :


